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Heike Pfeffer

Wirtschaft im Dialog

Bildungswerk der Bayerischen Wirtschaft e. V.
Infanteriestralie 8

80797 Miinchen

Telefon 089 44108-146

Fax 089 44108-195

E-Mail: pfeffer.heike@bbw.de
www.technik-scouts.de
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Technik| SCOUTS

Der Team-Wettbewerb
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Die Welt der Technik ist eine Welt mit faszinierenden, auf-
regenden Berufen und hervorragenden Berufschancen und
Perspektiven! Doch viele Schiiler befassen sich wenig mit
der groRRen Vielfalt der technischen Berufe. Sie wissen
somit auch nicht, wie breit gefachert und verschieden die
Ausbildungs- und Studienmadglichkeiten sind. Der Wett-
bewerb , Technik-Scouts” hat es sich zur Aufgabe gemacht
Schiiler fiir technische Berufe zu begeistern und bietet
einen besonderen Weg der Berufsorientierung an.

Worum handelt es sich?

,Technik-Scouts” ist ein Schiilerwettbewerb rund um
technische Ausbildungs- und Ingenieurberufe. Die
Schiiler befassen sich intensiv mit einem selbst
gewahlten Berufsbild und erhalten
neben vielen Informationen zum
Beruf wichtige Schliisselkom-
petenzen wie Kooperationsfahigkeit,
Toleranz, Zuverldssigkeit, Einsatz-
bereitschaft, Verantwortungs-
bewusstsein und Ausdauer.

Wer kann teilnehmen?

Bayernweit kdnnen Schiilerinnen
und Schiiler der Jahrgangsstufen 7 bis 13 der allgemein-
bildenden Schulen im Klassen- bzw. Kursverbund oder als
interessierte Teams ab drei Mitgliedern teilnehmen. Die
Lehrkraft fungiert als Betreuungs- und Kontaktperson.

Was ist zu tun?

1. Technik-Scouts finden sich als starkes Team mit
mindestens drei Mitgliedern zusammen!

2. Technik-Scouts erspdhen in der Vielfalt technischer Berufe
ein interessantes Berufshild ihrer Wahl!

3. Technik-Scouts kundschaften diesen Beruf im Rahmen
einer Recherche aus und tragen Spannendes und Wissens-
wertes {iber ihn zusammen!

4. Technik-Scouts kniipfen direkten Kontakt zu einem Ver-
treter dieses Berufes und erfahren so, wie lebendig und
lebensnah technische Berufe sind!

5. Technik-Scouts halten ihre Rechercheergebnisse fest und
lassen ihrer Kreativitdt freien Lauf. Sie erstellen eine
Werbung fiir ihren Beruf.

6. Technik-Scouts reichen ihren Wettbewerbsbeitrag als
Plakat, Prasentation, Film, Foto-, Video-, Audioreportage,
Website o.A. ein.

Wie ist der Ablauf?

» Die Anmeldung ist durch die Lehrkraft bis zum
17.02.2012 maglich.

» Mit der Anmeldebestatigung werden weitere
Informationen versandt.

» Neu: Im Dezember 2012 werden Lehrerworkshops zur
Wettbewerbsdurchfiihrung angeboten.

» Bis zum 16.05.2012 werden die Wetthewerbsbeitrage
eingereicht (Einsendeschluss).

» Die Jury legt die Finalisten im Juni 2012 fest.

» Neu: Jedes Finalistenteam erhdlt zur Vorbereitung auf die
Abschlussveranstaltung einen Prdsentationsworkshop.

» Auf der Abschlussveranstaltung im Juli 2012 prasentieren
die Finalisten ihre Berufe.

Was gibt es zu gewinnen?

Auf das Siegerteam wartet eine 3-tdgige Klassenreise nach
Berlin, den Zweiten winkt eine digitale Schnitzeljagd (Geo-
caching) und die Dritten freuen sich liber eine Fahrt nach
Miinchen mit einem Besuch des Deutschen Museums.

Weitere Informationen unter www.technik-scouts.de
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per Post oder per Fax an 089 44108-195

L] Wir nehmen teil! (Bitte in Druckbuchstaben ausfiillen. Danke!)

Name der Schule

StraRe

Antwort

PLZ, Ort

Fax

Telefon

Bildungswerk der Bayerischen Wirtschaft e. V.

Heike Pfeffer

E-Mail

Infanteriestr. 8

Jahrgangsstufe

GroRe der teilnehmenden Gruppe

80797 Miinchen

Vorname

Name

Ansprechpartner/Lehrkraft

Datum, Unterschrift

Mit der Anmeldung zum Schiilerwettbewerb ,Technik-Scouts 2012“ gibt die Schule ihr

Einverstindnis, dass Fotos verffentlicht werden diirfen.



